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Yeni Yönetim Kurulumuz
diğer meslek odalarını ve
sendikaları ziyaret ederek, ortak
çalışma alanlarını saptamak ve
işbirliğini geliştirmek amacıyla bir
dizi toplantılar yapmıştır.

JMO-JFMO
26.3.1994 tarihinde jeofizik

Mühendisleri Ödası'nda, jeoloji
Mühendisleri Odasının ziyaretiyle,
jeoİojHeofizîk Mühendisleri Oda
Yönetim Kurullarının
gerçekleştirdiği toplantıda aşağıdaki
İlke kararları alınmıştır.

1, Her îkî meslek alanını
ilgilendiren yasa, tüzük ve
yönetmeliklerin hazırlanması ve
eksikliklerinin giderilmesi
konularında, ortak görüş üretilmesi
için işbirliği yapılması,

2, Geçmişte Örgüt ve Örgüt
mensupları ve meslektaşlarımız
arasında yaşanan olumsuzlukların
İrdelenerek giderilmesi ve gelecekte
bu tür sorunlarla karşılaşılmaması
için gerekli çabaların gösterilmesi,

3, Mesleklerimizle ilgili
politikaların belirlenmesi,
savunulması ve yaşama geçirilmesi
İçin birlikte hareket edilmesi,

4, Odalarımız üyelerinin, meste!
alanlarımızla ilgili karşılıklı olarak
bilgilendirilmesi için ortak
etkinliklerin düzenlenmesi,

5» Oda Yönetimleri arasında
başlatılan bu iş birliğinin daha alt
düzeylerde (işyeri, II, Bölge
Temsilcilikleri) de sürdürülmesi
doğrultusunda çaba gösterilmesi,

6. Madencilik sektörünün son
10 yıldır hiçbir gelişme
göstermemesi ve bu sektöre yatırım
yapılmaması, meslektaşlarımızı
olumsuz yönde etkilemektedir.
Sektöre yönelik politikalada ve
mevzuatlarda ortak çabaların
mutlaka birlikte sürdürülmesi,

7, Örgütlerimiz arasındaki
dayanışma ve işbirliğinin
demokrasi, laiklik, İnsan haklarına
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saygı temelinde yoğunlaştırılması
ve bu temelin gerisine
düşülmemesi doğrultusunda
birlikte çaba gösterilmesi,

8* Mesleki eğitim konusunda
yaşanan kaosun ortadan
kaldırılması yönünde
eğitim-istihdam ilişkisini gözeten,
eğitim planlamasından eğitimin
niteliğine kadar uzanan değişik
konularda ortak alternatif
politikaların oluşturulması,

9. Genel ilkelerde bütünleştik-
ten sonra bu birlikteliğin üye ve
meslektaş kitlesine© de özümlen«
meşinde çaba harcanması ve bu ko-
nunun yayınlarda duyurulması*

10. Yukarıda değinilen
konularda, araştırma ve gerekli
irdelemeleri yaparak Yönetim
Kurulları'nca değerlendirilip yaşama
geçirilmek üzere bir "Uygulama ve
İnceleme Raporu" hazırlanması
amacıyla her İki örgütten 2 (îkî)şer
üyenin katılacağı sürekli bîr
komisyon oluşturulması,

11. Daha İleri aşamalarda
meslekler arası bütünselliğin
geliştirilmesine yönelik olarak;

a) Maden,
b) Petrol,
cj Su,
d) Afetler,
e) Çevre,
f) jeotermal,
g) Büyük Altyapı projeleri

gibi temel konularda ortak
komisyonların oluşturulması.

jMO-MMO
jeoloji Mühendisleri Odası

Yönetim Kurulu 29 Mart 1994
tarihinde Maden Mühendisleri
Odası'nı ziyaret etti. Ziyarette;
meslek alanlarında birbiriyle îç İçe
olan konularda birlikte tavır almak,
örgütsel bütünleşmenin sağlanması
konusunda girişimler geliştirmek ve
mesleklerimizle İlgili Türkiye'deki
eğitim konusundaki yalnışlıkların
giderilmesine ilişkin konulabilecek

tavırların belirlenmesi amacıyla her
iki odadan birer kişinin katıldığı bir
komisyon kurulmasına karar verildi.

JMO-Maden Sen,
JMO Yönetim Kurulu,

223.1994 tarihînde Maden İşkolu
Kamu Emekçileri Sendikasını ziyaret
etti. Maden-Sen Yöneticileri ile
birlikte yapılan toplantıda üye
bileşimleri birbirine çok yakın olan
iki örgütün İşyerleri bazında ortak
çalışmalar yapması konusunda
görüş birliğine varıldı. Ayrıca Kamu
Çalışanlarının Grevli-Toplu
Sözleşmeli sendikal haklar îçîn
verdiği mücadeleyi destekleyen
JMO Yönetim Kurulu, Yayın
Organlarında Sendikalara yer
verileceğini belirterek demokrasi
mücadelesinde her zaman yan
yana olunacağını ifade etmiştir.

JMO-Ener-Sen
JMO ve Ener-Sen Yönetim

Kurulları, 303,1994 tarihinde
Ener-Sen Genel merkezinde
biraraya geldiler. JMO üyesi birçok
meslektaşımızın da bünyesinde yer
aldığı Ener-Sen ile Örgütsel
anlamda yapılabilecek ortak
çalışmalar konusunda görüş
alışverişi yapıldı. Ayrıca Ener-Sen
yöneticilerinden, sendikanın
örgütsel gelişimi ve bugün ulaştığı
nokta konusunda da bilgi alındı.

Yayın.ve eğitim faaliyetlerine
çok önem verdiklerini ifade eden
Ener-sen yöneticileri ileride bir
Sendikacılık Okulunu hedefledikleri
belirtmişlerdir. Gelecek günlerde
Yapı-Yoİ Sen. ve İl-5en ile birleşme
çalışmalarına başlayacaklarını bu
anlamda çalışanların birlikteliğini
hedeflediklerini belirtmişlerdir.

Toplantı sonunda iki örgüt
yöneticileri de demokratik haklar ve
özelleştirmeye karşı mücadele de
örgütlerarası dayanışmanın
gerekliliği konusunda görüşbirlîğine
varmışlardır.B


